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Chères Lissiloises, chers Lissilois,

Voilà un peu plus de 3 ans, nous prenions fonction au service 
de notre belle commune. 

Faire le bilan à mi-mandat est un temps que nous considérons 
comme essentiel, pour vous rendre compte de l’action 
menée, pour nous reconnecter aux promesses électorales, 
pour prendre du recul, se replonger dans un programme 
annoncé, pour vous retrouver et échanger autour de la vision 
commune qui vous a fait nous donner votre voix en 2020.

Nous avons aimé prendre ce temps, se retrouver en équipe, 
discuter, faire un état des lieux du réalisé et des projets…
réaligner nos points de vue. Nous nous réjouissons de la 
perspective de vous présenter notre travail et du dialogue 
qui en découlera.

Aucun mandat n’est un long fleuve tranquille, c’est le principe 
en politique : gérer l’imprévu, s’adapter aux réalités de terrain, 
souffrir ou bénéficier d’éléments de contexte, se confronter 
et apprécier l’humain, déroutant, exigeant, enthousiaste ou 
inquiet, critique, attentif, engageant ou force de proposition. 

La force des nouveaux élus que nous sommes se puise dans 
la notion d’équipe… les décisions ne se prennent jamais seul, 
elles sont concertées et collégiales, elles reposent sur le 
collectif. C’est souvent plus long, ça demande de l’énergie à 
tous mais garantit des choix fiables. Nous sommes une équipe 
municipale dont plus de la moitié des membres est investie 
d’une délégation. Personne ne monopolise le pouvoir… nous 
sommes ensemble responsables de l’engagement pris 
envers vous et de l’application de notre programme.

Il a fallu écouter ces 3 dernières années. Il a fallu réajuster. 
Il a fallu aussi tenir le cap, être intransigeant. Nous sommes 
arrivés dans ce contexte si particulier au tout début épidémie 
de covid, période qui a freiné toutes les premières initiatives, 
bousculé les états d’esprit… Nous en sommes sortis pour 
découvrir toute la différence qu’elle aura fait, comment elle 
aura renforcé les ressentis… inquiétudes comme espoirs, 
angoisses comme apaisements, colère comme résignation, 
solitudes comme entraides… Après une année et demie de 
presque silence, de quasi-confinement, nous avons retrouvé 
le contact, difficilement parfois, différemment souvent mais 
avec plaisir et envie dans tous les cas.

Nous avons redécouvert notre société… cette société qui 
change vite et fort.

Nous en avons beaucoup appris, nous en apprenons 
toujours, faisant face aux nouvelles vagues de contexte qui 
comptent et compterons dans notre mandat : la guerre en 
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ENTRE NOUS

Ukraine, les catastrophes climatiques, la crise de 
la réforme des retraites, l’inflation qui n’en finit 
pas, qui impacte chaque foyer, influe pour tous 
sur le moral, la patience, la compréhension, la 
confiance, les perspectives et que nous prenons 
de plein fouet également dans le budget 
communal, avec des conséquences logiques de 
revoir certaines échéances, refixer des objectifs, 
prioriser les projets.

Le seul sujet dont j’aimerais vous parler dans 
ces lignes - rapidement et avant de vous laisser 
feuilleter nos pages de bilan, que nous sommes 
fiers de vous présenter - c’est notre pôle 
multigénérationnel, que je sais être une de vos 
plus grandes attentes. 

Nous tenons le cap et gardons les mêmes 
objectifs de travaux commencés avant la fin du 
mandat. Nous avons finalisé la programmation 
des différentes structures prévues, crèche et pôle 
enfance, maison médicale et résidence senior, 
les études du sol et faunes / flores sont terminées 
et un permis d’aménager devrait être déposé 
dans les 6 prochains mois. Nous prévoyons 
une réunion publique pour vous donner plus de 
détails d’ici fin 2023.

Par ailleurs, deux grands points auront guidé 
nos réflexions et notre action ces trois dernières 
années : 

• �D’une part le lien avec la Métropole de Lyon, qui 
nécessite une présence et une vigilance de tous 
les instants, beaucoup de débats, une force 

de conviction et une défense de notre vision. 
La Métropole qui nous accompagne aussi, 
avec qui nous travaillons quotidiennement, 
qui est un puits de compétences et nous 
apporte beaucoup de moyens, de solutions 
tant techniques qu’humains ou financiers. Tout 
ceci prend du temps et bouscule parfois nos 
prévisions et échéances… certainement plus 
que nous ne l’avions anticipé. 

• �D’autre part le décret tertiaire, décret n°2019-
771 du 23 juillet 2019, issu de l’application 
de l’article 175 de la loi ELAN, vise à réduire 
les consommations d’énergie finale dans 
les bâtiments et nous impose une économie 
effective de consommation de : 40 % en 2030, 
50 % en 2040 et 60 % en 2050.

Nous avons pris au sérieux l’application de ce 
décret, et au-delà de nos promesses électorales, 
avons entamé toutes démarches pour mettre 
en œuvre prochainement les lourds et couteux 
travaux de rénovation des bâtiments… au 
détriment parfois d’autres projets. 

À tous je vous souhaite une très bonne lecture, 
j’espère que comme nous vous trouverez dans 
ces pages la satisfaction du travail réalisé et 
l’envie de plonger dans les 3 prochaines années 
pour trouver toute la suite…

Bien sincèrement,

Charlotte GRANGE, Maire de Lissieu
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AMÉNAGER & VALORISER
LA COMMUNE1

 �Mise en valeur de la Stelle des longes

 �Changement des menuiseries de la mairie

 �Aménagement de l’esplanade et de la voirie autour 
des tours

 �Réfection de la grande Tour (52 000 € de subventions 
attribuées par la Région AuRA et la DRAC)

 �Changement de la pompe à chaleur au Lissiaco

 �Réfection de la toiture du Château de Bois Dieu 
(travaux initiés sur le précédent mandat)

 �Subvention exceptionnelle accordée à l’association 
paroissiale pour la rénovation des Tours (20 000 €)

 �Entretien et valorisation des tombes 
aux abords de l'Église

 �Rénovation des jardins du Lissiaco (éclairages, terrasse…)

 Réhabilitation de la Maison Chirat 

RESTAURATION DES BÂTIMENTS CULTURELS ET PATRIMONIAUX

 �Création de toilettes publiques 
adaptées aux personnes à 
mobilité réduite (PMR) et mise 
en accessibilité de la placette et 
du cheminement piétons

 �Fin d’aménagement du cimetière 
avec mise au normes PMR

AIDE À LA MOBILITÉ 

(TRANSPORTS, SERVICES, ETC.)

COMMUNE ATTRACTIVE PRÉSERVER LE CADRE DE VIE

OBJECTIF 
Valoriser le patrimoine principal et secondaire, 
entretenir le devoir de mémoire, prévoir les 
aménagements nécessaires pour permettre aux 
familles de garder leurs proches dans la commune.

CRÉATION DE WC PUBLIQUES
FINANCÉS À PLUS DE 50 % PAR LA RÉGION AURA

30 000 €

Sauvegarde du patrimoine : esplanade et voirie 
(coût global : 1,5 M €)

Réaménagement de la placette et cheminement piétons 
(réalisé conjointement avec la Métropole de Lyon)
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BILAN MI-MANDAT

AMÉNAGEMENTS ENTRE 

LE BOIS DIEU ET LE BOURG

MISE EN VALEUR DU 

PATRIMOINE DE LA COMMUNE

La voie verte entre le Bourg et le Bois Dieu

ENCOURAGEMENT ET PRÉSERVATION 

DES COMMERCES DE PROXIMITÉ

 �Maintenir le lien entre les professionnels 
de santé

 �Organiser des réunions élus - commerçants

 �Participation aux Journées Européennes 
du Patrimoine

OBJECTIF 
Permet de relier le Bourg au Bois Dieu 
en vélo ou à pied en toute sécurité.

 �Aménagement du chemin des diligences

 �Création d’une voie verte entre le 
Bois Dieu et le Bourg

 �Organisation de spectacles dans des 
lieux de patrimoine et/ou en plein air

Spectacle de danse contemporaine 
dans la chapelle de Bois Dieu

Visite des Tours lors des Journées Européennes du Patrimoine
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MAÎTRISER
L’URBANISME2

 �Cadrage des promoteurs

DÉFINITION DES EXIGENCES, 

DISCUSSIONS AVEC LES PROMOTEURS 

ET AVEC LA MÉTROPOLE DE LYON

Une dizaine de projets de densification 
urbaine portés par des promoteurs ont 
été déboutés. La commune privilégie 
en effet un développement raisonné et 
maîtrisé de son tissu urbain, et donc, 
par extension, de sa population.

COMMUNE ATTRACTIVE PRÉSERVER LE CADRE DE VIE

LOGEMENTS

pour familles et 
personnes isolées36

 �Projet du Domaine des Calles : 
accompagnement du projet de 
l’association Habitat et Humanisme

LE PROJET 

• �Réhabilitation du domaine 
pour créer 36 logements à 
destination des familles et des 
personnes isolées

• Création d’espaces collectifs

• �Réalisation de jardins ouvriers 
comme levier d'insertion 
sociale et comme support 
d'activités maraîchères

Permis de construire accordé le 10 mars 2020 par la mairie.

 �Modification 4 du PLU-H : 

• �Suppression de l’ouverture à l’urbanisation de la zone Montluzin / Favières suite 
au refus par la municipalité portant sur la construction de 150 logements

• �Dans le dossier de concertation de la Métropole de Lyon qui s'est déroulé du 24 
avril au 04 juin 2023, la municipalité a alerté la Métropole à propos d'une erreur 
figurant sur le schéma p.37 : le quartier de la Buchette n’est pas à considérer 
comme un secteur de développement. 
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BILAN MI-MANDAT

 �Lancement du projet Pôle 
Multi Générationnel 

 �Préemption de la maison Renard 
(18 rue du bourg)

ÉTAT DES LIEUX SUR LES CAPACITÉS 

DES ÉQUIPEMENTS PUBLICS

Rachat de la maison par la mairie puis revente 
au partenaire LMH (bailleur public de la 
Métropole de Lyon)

300 000 €
D’INVESTISSEMENT POUR LA COMMUNE
(achat de droit de réservation 
de 12 logements et d’un local)

Modification no3 du Plan Local d’Urbanisme et de 
l’Habitat (PLU-H) : les parcelles du futur PMG se 
trouvaient, avant la modification no3 du PLU-H, 
en zone à urbaniser, zonage qui proscrit toute 
construction et aménagement. C’est pour lever ces 
freins à la construction que la Mairie de Lissieu, au 
moment de la modification no3 du PLU-H, a sollicité 
la Métropole afin de classer les parcelles concernées 
en zone urbaine. Ce changement de zonage était 
donc un prérequis nécessaire à l’émergence du PMG 
et au lancement du projet. 

LE PROJET 

• �Construction d’un collectif futur : 
maison sociale seniors d’environ 
22 logements dont 1 logement pour 
4 jeunes actifs (bail conventionné 
« aide aux personnes âgées »)

• �Rachat de 12 logements en 
attribution municipale, de la venelle 
publique et d’un local d’activité 
culturelle, sociale ou commerciale

LOGEMENTS CONSTRUITS

22

LOGEMENT POUR 
LES JEUNES ACTIFS

1
LOGEMENT RACHETÉS 

PAR LA COMMUNE

12
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MAINTENIR   
LA SÉCURITÉ3

SIGNALISATION 

ET SÉCURISATION 

DES ZONES À RISQUES

 �Sécurisation des passages 
piétons de la RD306

 �Apaisement des chaussées 
et reprises de trottoirs dans 
les quartiers résidentiels

 �Sécurisation de la traversée 
piétonne et de la descente 
de bus (fromenteau et allée 
de la chapelle, RD42)

COMMUNE ATTRACTIVE PRÉSERVER LE CADRE DE VIE

DÉVELOPPEMENT DE 

LA VIDÉO PROTECTION

 �1ère phase : extension de la vidéo 
protection au Nord de la commune.

Financé à 90 % par la Région AuRA et la 
Préfecture du Rhône (coût total : 36 000 €)

CAMÉRAS SERONT INSTALLÉES EN 202313

Mise en place d’un radar pédagogique 
mobile dans les zones à risque.

 �2ème phase : installation de deux caméras dans le quartier du 
Bois Dieu et d'une caméra au niveau du rond point Sud en 2023, 
changement de caméras obsolètes en 2024.
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BILAN MI-MANDAT

ACCESSIBILITÉ POUR TOUS

 Réfection des allées du cimetière

 �Mise aux normes PMR du cimetière : 
création d’une rampe PMR reliant 
l’ancien et le nouveau cimetière
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ANIMER & CRÉER 
DU LIEN4

COMMUNE À VIVRE FAVORISER LA RENCONTRE

DÉVELOPPEMENT DE L’OFFRE DU LISSIACO CRÉATION DE 

FESTIVALS CULTURELS 

ÉVÈNEMENTS POUR RASSEMBLER 

LES ACTEURS LOCAUX

 �Développement de l’offre du Lissiaco dès 
la saison 2023/2024 : programmation de 
18 spectacles dont 5 gratuits

 �Démocratisation culturelle

 �Soutien à la création : 16 Résidences 
d’artistes au Lissiaco en 2023

 �Faire du Lissiaco un lieu de rencontre 
avec les compagnies en résidence

 �Participation officielle aux Journées 
Européenne du Patrimoine

 �Partenariats institutionnels avec de 
grands Théâtres Lyonnais

 �Partenariat avec le CCAS, spectacle 
offert aux plus de 75 ans dans le cadre 
de « la Semaine Bleue »

 �Spectacle offert aux groupes scolaires 
chaque année en partenariat avec le 
service jeunesse

 �Mise en place du « Pass musique » en 
septembre 2023 (soutien à la pratique 
musical pour les enfants des 3 à 16 ans)

 �Organisation de rendez-vous : Bals Folks 
bimensuels, soirées bœufs mensuels

 �Festival intercommunal « Terre de Mystères » 
co-organisé par Lissieu, Écully, Limonest, 
Saint-Cyr et Saint-Didier 

 Les Estivales de Lissieu

 �Organisation conjointe de la Fête de village 
avec le Comité des Fêtes de Lissieu

Fête du village le samedi 3 juin 2023

Réaffirmation du rôle de la commission culture dans le 
choix de la programmation culturelle

ASSOCIATIONS 
PARTICIPANTES

10

ÉVÈNEMENTS ORGANISÉS 
EN JUIN ET JUILLET 2023 
(DANSE, MUSIQUE, BALADE, CIRQUE...)12

VISITEURS SUR LE WEEK-END 
LORS DE LA PREMIÈRE ÉDITION

+ de 700
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BILAN MI-MANDAT

RÉAMÉNAGEMENT DE LA SALLE 

JEAN CORBIGNOT

CRÉATION DU COMITÉ DES FÊTES

SOUTIEN, FAVORISATION ET VALORISATION 

DE L’ACTION ASSOCIATIVE

 �Attribution de subventions et soutien logistique

 �Optimisation et gestion des plannings de 
salles pour que chaque association puisse 
faire leurs activités

 �Organisation du Forum des associations

 �Aide à la diffusion et relais de communication 
des évènements associatifs par le biais des 
outils municipaux

 �Passage du cinéma en mode associatif

 �Accompagnement à la création du Comité 
des Fêtes (subvention exceptionnelle)

 �Achat de nouveaux gradins et changement 
de la balustrade

 �Rénovation des vestiaires du gymnase

OBJECTIF 
Favoriser la pratique sportive et lui 
donner de l’ampleur, donner envie aux 
associations, pouvoir accueillir la pratique 
sportive correctement.

Un Forum des associations pérennisé 
(30 associations présentes)

COÛT DES TRAVAUX D’OCCUPATION PAR AN

46 000 € 95 %

DE SUBVENTIONS ATTRIBUÉES 
AUX ASSOCIATIONS

20 800 €

DE SPECTATEURS LORS DES SÉANCES 
DE CINÉMA SUR LE 1ER SEMESTRE 2023

+30%

ASSOCIATIONS ACTIVES 
SUR LE TERRITOIRE

55

Balustrade et nouveaux gradins de la salle Jean Corbignot
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EN UN CLIN D’ŒIL

favoriser la rencontre

permettre demainpréserver le cadre de vie

COMMUNE À VIVRE 

COMMUNE ATTRACTIVE COMMUNE D’AVENIR

Répondre aux besoins des générations

Agir collectivement pour la planète

Comment assurer et maitriser
la consommation énergétique ? 

Comment apporter des recettes
et maintenir les dépenses ?

Comment investir les plus jeunes ?

Comment prendre soin des autres ?

Comment concerter, discuter, rencontrer ?

Et dans le futur...

Quels projets pour une vision à long terme ?
Comment protéger les habitants dans leur espace ?

Aménager et valoriser

Comment apporter du
service et du confort ?

Comment entretenir et
valoriser le patrimoine ?

Comment donner de la
visibilité aux acteurs locaux ?

Comment assurer un développement
raisonné du territoire ?

Comment insuffler l’intergénérationnel ?

Animer et créer du lien

Maitriser l’urbanisme

Garantir des finances saines
Maintenir la sécurité

Comment communiquer, informer ?
Comment accueillir et favoriser
l’action associative ?

Comment inviter à la
découverte et au partage ?

Renforcer la proximité des élus

12
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BILAN MI-MANDAT
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RÉPONDRE AUX BESOINS 
DES GÉNÉRATIONS5

COMMUNE À VIVRE FAVORISER LA RENCONTRE

CRÉATION DU PÔLE MULTI 

GÉNÉRATIONNEL

ANIMATIONS ET VISITES 

POUR LES 11-17 ANS

RENFORCER LES MODES DE GARDE SUR 

LES TEMPS SCOLAIRES ET PÉRISCOLAIRES

 �Groupes de travail structures PMG

Organisation de groupes de travail 
regroupant des élus, des agents 
municipaux et des Lissilois pour définir 
les différentes structures du PMG : 

• �Résidence seniors

• �Maison médicale

• �Crèche

• �Espace ado

• �Accueil de loisirs

 �Amélioration constante du service 
périscolaire : 

• formation BAFA pour les agents 

• �mise en place d’études dirigées de 45 min 
après la classe (12 enfants, 1 enseignant)

 �Extension de l’accueil de loisirs sur toute 
la journée du mercredi

 �Élargissement des amplitudes horaires 
de la crèche du Bois Dieu à partir de 
septembre 2023

 �Renouvellement du marché public des 
crèches avec l’association ACOLEA

 �Rénovation de la crèche du Bourg en 2021

 �Subvention de 60 000 € de la 
CAF : déclaration de tous les temps 
périscolaire/cantine en accueil de loisirs

Les enfants du CME lors des voeux du Maire en janvier 2023

 �Organisation de sorties pour les jeunes 
(laser game, bowling, réalité virtuelle...)

APPRENTISSAGE DE LA CITOYENNETÉ

 �Engagement du CME (Conseil Municipal des 
Enfants) : visite d’institutions, présence lors 
du repas des aînés, des vœux du Maire, des 
commémorations et à tous les événements 
forts organisés par la mairie

 SORTIES EN 2022

5
JEUNES PAR SORTIE

20 à 30

Le groupe de jeunes au Laser Game de Dardilly
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BILAN MI-MANDAT

CRÉATION D’UNE COMMISSION 

DES AFFAIRES SOCIALES

ACTION ET RÔLE DU CCAS

 �Offrir des moments de convivialité 
et des temps d’activités

 �Organisation d’ateliers informatique pour tous 
afin de lutter contre la fracture numérique

 �Participation à des évènements nationaux 
(Semaine Bleue)

• �Création d’une Commission d’attribution 
des logements sociaux et d’urgence 
composée de 4 élus et 1 personne non élue 
pour plus de transparence

• �Mise à disposition d’un logement d’urgence 
pour les personnes en difficulté exceptionnelle

• ��Mise en application des recommandations 
gouvernementales lors des vigilances canicule

• �Anticipation et accompagnement des Lissilois 
dans leur demande d’aide

• �Aide à l’Ukraine (permanences sur plusieurs 
mois), aide à la Turquie

• �Mise en place de permanences tous les mois : 
logement, mission locale... 

Une centaine de seniors au repas des ainés

Semaine bleue : ateliers gratuits 
pour les plus de 65 ans et 
spectacle offert aux plus de 75 ans 
en partenariat avec le Pôle culture.

Réalisation de 

bancs des copains 

lors d’activités 

périscolaires

Ateliers Numériliss’ : 20 séances thématiques par an

Permanence pour les 16-25 ans (Mission locale) 
tous les 1er vendredis du mois

OBJECTIF 
Aller à la rencontre, anticiper, 
proposer, accompagner...
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AGIR COLLECTIVEMENT 
POUR LA PLANÈTE6

COMMUNE À VIVRE PERMETTRE DEMAIN

EXEMPLARITÉ DE LA MUNICIPALITÉ 

EN MATIÈRE D’EMPREINTE ÉNERGÉTIQUE

 �Mise en place d’un Plan sobriété

 �Réalisation d’un audit énergétique des 
bâtiments communaux permettant de 
mettre en lumière les 3 bâtiments les 
plus énergivores à rénover en priorité : 
les deux groupes scolaires et la salle 
Jean Corbignot

 �Extinction de l’éclairage public de 
00h à 5h depuis septembre 2022 sur 
l’intégralité de la commune en dehors 
des 2 grands axes RD306 et RD42

 �Passage aux leds sur toute la commune 

 �Travaux de rénovation énergétiques 
des deux groupes scolaires et de la salle 
Jean Corbignot : 

• ��Mise aux normes du système de 
ventilation et de qualité de l’air des écoles

• �Développement d’un mix énergétique de 
la Ville (photovoltaïque et biomasse avec 
chaufferie Bois pour Montvallon)

• �Utilisation de matériaux biosourcés

DE RÉDUCTION DE LA CONSOMMATION
L’OBJECTIF FIXÉ LORS DU LANCEMENT DU PROJET 
D’EXTINCTION DE ÉCLAIRAGE PUBLIQUE ÉTAIT DE 40%

49 %

274 POINTS LUMINEUX REMPLACÉS EN LED

- �1,187 millions d’euro de subventions 
(ADEME, DSIL, Métropole de Lyon, le Fond Vert)

- �Reste à charge de la commune : 963 000 €

Budget des travaux : 2,150 millions d’euro 
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BILAN MI-MANDAT

AMÉNAGEMENT DES ESPACES 

NATURELS ET ÉCO CITOYENS 

LA REVALORISATION DES DÉCHETS 

(TRI, COMPOSTEURS, ETC.)

 �Valorisation du parc de Montvallon : pose 
de tables de pique-nique et de bancs

 �Réalisation d’un audit des arbres du parc 
de Montvallon

CRÉATIONS DE VOIES MODES DOUX 

ET VALORISATIONS DES MODES 

DE DÉPLACEMENT ALTERNATIFS

 �Création de voies mode doux 
reliant les deux écoles aux city parc

 �Sensibilisation au tri et au zéro déchet : 
projet CME et périscolaire

Création de boîtes pour le tri, revalorisation des déchets 

par le prestataire de la restauration scolaire RPC

ANIMATIONS, ENCOURAGEMENT AU BIO, 

CIRCUITS COURTS, ZÉRO DÉCHETS

 �Limitation du gaspillage alimentaire 
grâce au menu bistro (plat principal avec 
3 composants, un laitage, un dessert) mis 
en place dans les deux écoles

Achat d'un four adapté au menu bistro dans chaque école : 
13 000 €. 

39 000 REPAS SERVIS 
SUR L’ANNÉE SCOLAIRE 2022/2023
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COMMUNE À VIVRE FAVORISER LA RENCONTRE

 �Permanences d’élus le 
samedi matin​

 �Permanences infos logement​

 �Cafés rencontre

PRÉSENCE DES ÉLUS 

AUPRÈS DES LISSILOIS

 ��Extinction de l’éclairage public​

 �Gestion de la forêt de Bois Dieu​

 �Divers travaux

 �Modification des réseaux de 
distribution d’eau potable

 �Création de la piste cyclable entre le 
Chemin Neuf et l’entrée de la commune

ORGANISATION DE RÉUNIONS 

D'INFORMATION

RENFORCER  LA 
PROXIMITÉ DES ÉLUS7

CAFÉS RENCONTRE 
PAR AN11
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BILAN MI-MANDAT

LIEN AVEC LES ÉCOLES, 

UNIFICATION DES RELATIONS 

ENTRE LE BOURG ET LE BOIS DIEU

 �Renouvellement du marché public 
« restauration scolaire »​

Le marché de la restauration en liaison froide 
a été renouvelé avec un nouveau prestataire : 
RPC. Les menus ont 20% de bio et 80 % de 
produits frais. Le circuit court est privilégié.

 �Groupes de travail et réunion de 
concertation avec les parents d'élèves​

Le service enfance de la mairie et les élus 
organisent des réunions préparatoires 
des conseils d’écoles ainsi que des temps 
d’échanges sur les sujets périscolaires afin 
de favoriser le dialogue, la compréhension 
des enjeux et permettre la participation des 
parents dans les décisions concernant la vie 
et le bien-être des enfants à l’école et autour.

RENFORCER LA COMMUNICATION 

AUPRÈS DE TOUS LES PUBLICS

 �Création d’un poste de chargé de communication

 �Création du magazine trimestriel Lissieu le Mag

 �Diffusion de l’information instantanée avec 
l’application Panneau Pocket

 �Présence de la commune sur les réseaux 
sociaux : Facebook et Instagram

 ��Développement de l’affichage dans les 
panneaux de la ville

 �Refonte du site internet​

DES FOYERS DE LA 
COMMUNE ONT LISSIEU 

INSTALLÉ COMME FAVORIS

PANNEAU POCKET

95 % 

FOLLOWERS

SUR INSTAGRAM 
EN SEPTEMBRE 2023

290

Visite du laboratoire de fabrication de RPC 
avec les parents d’élèves et des élus.
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GARANTIR 
DES FINANCES SAINES8

COMMUNE D’AVENIR PERMETTRE DEMAIN

REPÉRER LES DYSFONCTIONNEMENTS  

ET Y REMÉDIER

 �Stopper le 
gaspillage : 
contrats renégociés 
pour les forfaits 
téléphoniques, 
l’informatique, 
les assurances, 
le SigerLy...

OPTIMISER LE BUDGET, 

STOPPER LE GASPILLAGE, 

RECHERCHER L’ÉCONOMIE

 �Veille et demande de subventions 

Subventions accordées

Zone de Braille 204 000 €

Transition énergetique 1 187 000 €

Vidéo-protection 31 000 €

Rénovation Tours 52 000 €

Travaux des crèches 21 000 €

Toilettes publiques 16 000 €

TOTAL 1 511 000 €

2021 BP 2022 BP 2023 BP

Dépenses 
réelles 3 018 112 € 3 125 974 € 3 220 291 €

Virement 
investissement 480 388 € 628 071 € 748 109 €

TOTAL 3 448 500 € 3 754 045 € 3 968 400 €

FONCTIONNEMENT DÉPENSES

Augmentation des dépenses réelles en 2023 
+ 6,7% par rapport 2021 :

• �en cohérence avec l’inflation nationale, 

• �lié principalement à une maitrise des charges 
générales/courantes (électricité, eau, gaz),

• �stabilisation du nombre de personnel.

En même temps, une augmentation de 
notre Capacité d’Auto Financement de 
56% permettant un virement au budget 
d’Investissement à un niveau record. 

Augmentation des recettes de 15% en 2023 
par rapport à 2021 grâce à l’élargissement 
des services enfance et périscolaire, 
à l’activité culturelle, aux requêtes 
systématiques pour les remboursements des 
charges personnels et à l'attractivité de la 
commune (nouveaux habitants)

FONCTIONNEMENT RECETTES

3 400 000 €

2021 BP 2022 BP 2023 BP

3 600 000 €

3 800 000 €

4 000 000 €

3 754 045 €

3 968 400 €

3 448 500 €
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BILAN MI-MANDAT

TRANSPARENCE ET RIGUEUR

 �Prospective du cabinet KPMG

• �Une étude financière sur toutes les 
années du mandat actuel mené par un 
cabinet réputé au niveau national

• �Aide importante pour optimiser le budget 
de fonctionnement, la sobriété du budget 
d’investissement et prioriser les projets

• �Action complémentaire au reste

• ��Capacité de prioriser sur plusieurs 
années le budget communal, de phaser, 
de se projeter et ne pas se contenter de 
faire un budget que sur 1 an

 �Maintien taux d’imposition

0 % D’AUGMENTATION DU TAUX D’IMPOSITION 
DEPUIS 2020

IMPÔTS LOCAUX

BUDGET INVESTISSEMENT

4 039 916 €
dont actions clés :

• ��Transition énergétique 2 150k€ 
Groupe scolaire Montvallon : 1,535k€ 
École Bois Dieu : 381k€ 
Salle Corbignot : 113k€ 
Réserve : 120k€

• ��Maison Renard / Seniors 125k€ 
Réservations logements

• ��Salle Corbignot 50k€ 
Vestiaires : 50k€

• ��Frais d’études 220k€ 
PMG : 110k€ 
Transition énergétique : 110k€

• ��Sécurité 140k€ 
Vidéoprotection Bois Dieu : 110k€ 
Panneaux Piétons : 30k€

• ��Mairie / Lissiaco 85k€ 
Terrasse Lissiaco : 60k€ 
Mairie – Menuiserie : 25k€

• ��Achats 185k€ 
Réserve Foncier : 185k€

• ��Voiries 115k€ 
Doublement des budgets alloués 
par la Métropole de Lyon : 85k€ 
Chemin des Diligences : 30k€

• ��Informatique 30k€ 
Mairie : 22k€ 
Écoles : 8k€

2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 BP

12,8 %

28,62 %

60,82 % 60,82 % 60,82 % 60,82 %

28,62 % 28,62 % 28,62 %

12,8 % 12,8 % 12,8 %
Habitation 

Résidences secondaires

Foncières
Propriétés bâties

Foncières
Propriétés non-bâties
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PROSPECTIVE

En arrivant à mi-mandat, il y a deux entités 
temporelles qui méritent notre attention. Le 
passé, le « fait », le bilan qu’il est intéressant 
d’exposer, d’expliquer, de développer et qui 
donne un nouveau point de départ, ou du moins 
une étape claire pour l’avenir… et l’après, la suite, 
le devenir, tout aussi important à envisager et 
tenter de raconter.

Nous travaillons au service d’une vision pour 
Lissieu, d’un projet. Celui-ci est ambitieux, il se veut 
le garant d’un avenir permettant l’épanouissement 
de chaque Lissilois. Les enjeux du bien vivre, de la 
réponse aux besoins de chacun, de la durabilité 
de nos ressources et de la préservation de notre 
cadre de vie sont au cœur de notre action et dans 
toutes nos réflexions et entreprises. 

Les trois années à venir ne dérogeront pas à 
cette règle et la verront même se renforcer… 
pour que le Lissieu de 2026 puis de 2030 et au-
delà offre une proposition de qualité à toutes les 
générations d’habitants.

Une nouvelle crèche pour les tout-petits, 
plus saine, plus adaptée avec un vrai espace 
extérieur dans le pôle multigénérationnel 
à proximité de l’école de Montvallon qui 
fait partie du programme de rénovation 
énergétiques (tout comme le groupe 
scolaire de Bois dieu) pour laquelle seront 
menée les études d’un futur agrandissement.

Ce même bâtiment abritera les locaux d’un 
espace ado et de notre centre de loisirs avec 
des horaires étendus aux mercredis toute la 
journée et aux vacances scolaires.

Dans le même périmètre seront implantées la 
maison de santé, afin de parfaire et garantir 
l’accès aux soins sur notre territoire et une 
résidence senior, tâchant de répondre au besoin 
grandissant de logements adaptés de nos ainés 
dans une logique de convivialité et d’entraide. 

Peu de logements sont prévus à la 
construction ces trois prochaines années, 
outre ceux déjà évoqués mais quelques-
uns cependant viendront compléter l’offre 
Lissiloise, avec la volonté d’une extrême 
vigilance à l’intégration de ceux-ci dans notre 
environnement qu’il convient de préserver et 
qu’ils répondent à un besoin en matière de 
parcours résidentiel pour les Lissilois. 

Le respect de cette volonté forte est garanti 
par une attention toute particulière portée 
à chaque projet, l’étude approfondie 
et accompagnement politique de la 
programmation prévisionnelle et la 
rédaction à venir d’une charte d’urbanisme 
énonçant précisément le cahier des 
charges à l’échelle de notre commune.

La vie du village, le dynamisme et les possibilités 
de rencontres, de découvertes et d’expression 
restent une priorité de notre mandat.

Nous continuerons à faire évoluer nos structures 
les permettant : la salle Jean Corbignot pour 
une meilleure condition de la pratique sportive 
et le rayonnement de la vie associative, le 
soutien aux commerces et leur mise en valeur 
par des animations mais aussi la facilitation des 
stationnements, la pertinence et la sécurisation 
des accès et de la circulation piétonne et cycliste 
au sens large dans le village (en lien avec la 
Métropole de Lyon). 

Les espaces extérieurs du Lissiaco seront eux-
aussi équipés à visée de valorisation, par des 
éclairages, une nouvelle surface de terrasse et 
un aménagement paysager.

ÉCRIRE DEMAIN

Un autre ensemble de logements réservés aux 
seniors sera construit en centre bourg en 2025.

« La ville est un entrepôt de récits, d'histoires. Au temps présent, au passé ou au futur. La ville est un roman. »
EUREKA STREET (1997) DE ROBERT MCLIAM WILSON
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Votre Courtier en Assurances

Adresse : Place des Tamaris 69380 LISSIEU

Tél : 04.72.29.10.12 
mail : gestion@abbelia-assurances.com 

site : www.abbelia-assurances.com/

MARTINEZ / POCHAT-BARON

PROSPECTIVE

Le parc de Montvallon et le city stade, qui seront 
rendus accessibles par des pistes cyclables, sont 
deux lieux que nous identifions comme favorisant 
la vie en commun et le lien, nous travaillons à 
continuer de les équiper pour les rendre plus 
attractifs et praticables. Un projet de théâtre de 
verdure est également à l’étude, à Montvallon, 
pour que la culture trouve sa place dans les lieux 
de vie, en plein air et à destination de tous.

Enfin, nous avons l’intention de vous solliciter et 
d’engager votre vision à nos côtés concernant 
quelques projets, et le devenir de lieux, bâtiments 
communaux ou évènements pour lesquels votre 
avis sera demandé par le biais d’une démarche 
participative.

En parallèle de ces appels à réflexion et 
à concertation, nous continuerons à être 
présent sur le territoire, chercher le contact 
et la rencontre avec vous tous. 

Nous mettrons en place dès le début de 2024 
des réunions de quartiers, pour un dialogue 
collant au plus près avec vos préoccupations 
quotidiennes tout en maintenant le format 
de cafés-rencontres aujourd’hui effectif et 
les réunions publiques proposées autour de 
thématiques plus précises.

À VOTRE SERVICE POUR UN AVENIR 
RADIEUX ET UNE VIE « DÉ-LISSIEU-SE »

Vous l’aurez compris, nous avons une ambition 
pour notre village à la hauteur de l’amour que 
nous lui portons et de la confiance que nous 
avons dans nos capacités de « devenir .

Nous œuvrons de toute notre énergie pour que nos 
espaces, rues et quartiers, propres et entretenus, 
pratiques et agréables, soient le théâtre et le 
témoin de la vitalité et de la multitude des temps 
partagés, d’élans solidaires, de la sérénité et la 
joie procurées par le lien créé… et que chacun 
d’entre nous, Lissilois, soit l’ambassadeur visible 
de ce que l’humain fait de beau et de bon lorsque 
la vie est de qualité.

Tous ensemble, nous pouvons investir ces trois 
prochaines années à faire aboutir ce projet, nous 
sommes heureux de continuer à l’impulser.

Charlotte GRANGE et l’ensemble 
du conseil municipal

La tribune libre n'a pas été remise.



AGENDA

= sur réservation

Tout le programme de la saison 
culturelle du Lissiaco est disponible 
dans l’agenda du site internet.

OCTOBRE
JEUX DE SOCIÉTÉ 
ET JEUX DE CARTES
MERCREDI 25 OCTOBRE À 14H
Public : 7 / 10 ans
Bibliothèque de Lissieu

 animations@lissieu.fr

CAFÉ RENCONTRE 
AVEC VOS ÉLUS
SAMEDI 28 OCTOBRE À 9H
Salle des Mariages 

CINÉMA
Les Toiles de Lissieu
SAMEDI 28 OCTOBRE
À 18H : Les as de la jungle 2
À 20H30 : Nouveau départ
Auditorium du Lissiaco

NOVEMBRE
PERMANENCE MISSION LOCALE
VENDREDI 3 NOVEMBRE 
DE 9H À 12H
Avec ou sans rendez-vous
Mairie de Lissieu

PERMANENCE AVOCAT 
SAMEDI 4 NOVEMBRE 
DE 9H À 12H
Mairie de Lissieu

HEURE DU CONTE 
DES TOUT-PETITS
SAMEDI 4 NOVEMBRE À 10H
Public : 2 / 4 ans
Bibliothèque de Lissieu

 animations@lissieu.fr

JEU DE SOCIÉTÉ REBOND : 
TESTEZ LE PROTOTYPE
SAMEDI 4 NOVEMBRE 
À 10H30 ET À 11H15
Public : à partir de 12 ans 
(8 ans : enfant accompagné)
Bibliothèque de Lissieu

 animations@lissieu.fr

FOIRE D’AUTOMNE
Lissieu solidarité
DIMANCHE 5 NOVEMBRE
Salle Jean Corbignot

CONSEIL MUNICIPAL
JEUDI 7 NOVEMBRE À 19H
Salle du conseil en Mairie

HEURE DU CONTE
SAMEDI 18 NOVEMBRE À 10H
Public : 4 / 6 ans
Bibliothèque de Lissieu

 animations@lissieu.fr

ATELIER NUMÉRILISS’
SAMEDIS 18 ET 25 NOVEMBRE 
DE 10H À 11H30
Ouvert à tous
Salle du conseil

 mairie@lissieu.fr

ACCUEIL DES NOUVEAUX 
ARRIVANTS
SAMEDI 18 NOVEMBRE À 9H
Salle des Mariages

RECITALS DE PIANO
Entreprises et culture
SAMEDI 18 NOVEMBRE 
À 19H ET À 20H30
Auditorium du Lissiaco

 entreprisesetculture@gmail.com

VENTE DE BOUDIN
ASCMO Volley
DIMANCHE 19 NOVEMBRE 
DE 8H À 13H
Place des Tamaris

BOURSE AUX JOUETS
APE
DIMANCHE 19 NOVEMBRE
Salle Jean Corbignot

JEUX DE COOPÉRATION 
POUR LES PETITS
SAMEDI 25 NOVEMBRE À 10H
Public : 3 / 5 ans
Bibliothèque de Lissieu

 animations@lissieu.fr

CAFÉ RENCONTRE 
AVEC VOS ÉLUS
SAMEDI 25 NOVEMBRE 
DE 9H À 11H
Salle des Mariages
 
CINÉMA
Les Toiles de Lissieu
SAMEDI 25 NOVEMBRE 
À 18H ET À 20H30
DIMANCHE 26 NOVEMBRE 
À 14H30 ET À 17H
Auditorium du Lissiaco

DÉCEMBRE
PERMANENCE MISSION LOCALE
VENDREDI 1ER DÉCEMBRE 
DE 9H À 12H
Avec ou sans rendez-vous
Mairie de Lissieu

HEURE DU CONTE 
DES TOUT-PETITS
SAMEDI 2 DÉCEMBRE À 10H
Public : 2 / 4 ans
Bibliothèque de Lissieu

 animations@lissieu.fr

PERMANENCE AVOCAT 
SAMEDI 2 DÉCEMBRE DE 9H À 12H
Mairie de Lissieu

REPAS DANSANT
Comité des Fêtes
SAMEDI 2 DÉCEMBRE
Salle Jean Corbignot

DÉFILÉ AUX LAMPIONS
APE
VENDREDI 8 DÉCEMBRE À 19H
Place des Bouleaux

ATELIER NUMÉRILISS’
SAMEDIS 9 ET 16 DÉCEMBRE 
DE 10 H À 11H30
Ouvert à tous
Salle du conseil

 mairie@lissieu.fr

CINÉMA
Les Toiles de Lissieu
DIMANCHE 10 DÉCEMBRE 
À 14H30 ET À 17H
Auditorium du Lissiaco

HEURE DU CONTE
SAMEDI 16 DÉCEMBRE À 10H
Public : 4 / 6 ans
Bibliothèque de Lissieu

 animations@lissieu.fr


