Lissieu, le 4 février 2025,

COMPTE RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL
Mardi 4 février 2025 & 19h00 - Salle du Conseil Municipal

Diffusion : Mesdames, Messieurs : Quentin BALAYE, Emmanuel BERNARD, Cécile
BOUTTET, Jérébme BROUET, Christiane CARELLE, Jérémy CARRION, George
CHRYSSOMALIS, Sandrine COQUAND, Elisabeth DE FREITAS, Madeleine
DUFOURNEL, André DUMORTIER, Caroline FOLLETET, Charlotte GRANGE,
Frédéric LAMPIN, Sandrine LECLERCQ, Anouk MEYSSELLE, Anne-Sylvie
MONTANIER, Brigitte NATHANIEL, Chantal PREVOST, Jean-Luc RUIZ, Jean-Louis
SCHUK, Victor TEIXEIRA, Audrey VIRLOGEUX

ORDRE DU JOUR

Désignation d’un secrétaire de séance.

Approbation du compte-rendu du Conseil Municipal du mardi 17 décembre 2024.
Délibérations :

1/ Convention de participation pour le risque « santé » et pour le risque
« pré-voyance » et mandat au Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale du Rhdéne et de la Métropole de Lyon (cdgé?) pour mener la
procédure,

2/ Revalorisation de la valeur faciale des titres restaurant,

3/ Sighature de la convention pour les missions de fourriere du 1er février
2025 au 31 janvier 2028 inclus.

Informations et questions diverses.

Date de convocation du Conseil Municipal : le mardi 28 janvier 2025.

MEMBRES PRESENTS : Emmanuel BERNARD, Cécile BOUTTET, Jéréme BROUET, Christiane
CARELLE, Jérémy CARRION, George CHRYSSOMALIS, Sandrine COQUAND, Madeleine
DUFOURNEL, André DUMORTIER, Charlotte GRANGE, Sandrine LECLERCQ, Anouck
MEYSSELLE, Anne-Sylvie MONTANIER, Brigitte NATHANIEL, Jean-Luc RUIZ, Jean-Louis
SCHUK, Victor TEIXEIRA et Audrey VIRLOGEUX.

ABSENTS : Quentin BALAYE, Elisabeth DE FREITAS, Caroline FOLLETET, Frédéric LAMPIN
et Chantal PREVOST.

SECRETAIRE : Jérédme BROUET.



| : Horaire d’ouverture de la séance
Quverture de la séance & : 19h00

Ii : Vérification du quorum
Madame le Maire constate que les conditions de quorum sont réunies, soit 12
membres (la moitie des membres en exercice présents - Article L. 2122-8 du CGCT).

lil : Secrétaire de séance et assesseurs
Madame le Maire demande la désignation par le conseil municipal du secrétaire de
seance. Monsieur Jérdbme BROUET est désigné secrétaire de séance.

IV : Compte-rendu du précédent Conseil Municipal
Apres débat, il est procédé au vote a main levée :

Pour: 16
Contre : 0
Abstention : 1

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL N° 2025-01
Convention de participation pour le risque « santé » et pour le risque « prévoyance »
et mandat au Cenire de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Rhéne et de
la Métropole de Lyon (cdgé?) pour mener la procédure.

Nombre de Conseillers en exercice : 23
- Présents: 18
- Votants: 18

Le 4 février 2025 & 19h00, le Conseil Municipal de la commune de LISSIEU dOment
convoqué, s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de Madame Charlotte
Grange, Maire, qui préside I'assemblée.

Date de convocation du Conseil Municipal : le 28 janvier 2025.

MEMBRES PRESENTS : Emmanuel BERNARD, Cécile BOUTTET, Jéréme BROUET, Christiane
CARELLE, Jérémy CARRION, George CHRYSSOMALIS, Sandrine COQUAND, Madeleine
DUFOURNEL, André DUMORTIER, Charlotte GRANGE, Sandrine LECLERCQ, Anouck
MEYSSELLE, Anne-Sylvie MONTANIER, Brigitte NATHANIEL, Jean-Luc RUIZ, Jean-Louis
SCHUK, Victor TEIXEIRA et Audrey VIRLOGEUX.

ABSENTS : Quentin BALAYE, Elisabeth DE FREITAS, Caroline FOLLETET, Frédéric LAMPIN
et Chantal PREVOST.

SECRETAIRE : Jérébme BROUET.
Rapporteur : Madame Charlotte GRANGE
Objet: Convention de participation pour le risque «santén et pour le risque

« prévoyance » et mandat au Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale
du Rhéne et de la Métropole de Lyon (cdgé9) pour mener la procédure :



Madame le Maire expose au Conseil Municipal que les employeurs publics
territoricux doivent coniribuer au financement des garanties d'assurance de
protection sociale complémentaire auxquelles les agents gu'ils emploient souscrivent
pOUr Couvrir ;

Les risques santeé : frais occasionnés par une maternité, une maladie ou un accident,
Les risques prévoyance : incapacité de travail, invalidité, inaptitude ou décés.
Cette participation devient obligatoire pour:

1/ Les risques prévoyance & effet du ler janvier 2025 (montant minimal de 7€ brut
mensuel par agent, selon 'article 2 du décret n°2022-581). Les garanties minimales
éligibles & la participation de I'employeur sont l'incapacité de travail et I'invalidité
pour 90% du salaire net,

2/ Les risques sante a effet du Ter janvier 2026 (montant minimal de 15€ brut mensuel
selon l'arficle 6 du décret n°2022-581). Les garanties minimales sont celles du «
contrat responsable », complétées du « panier de soins ».

Ceftte participation peut éfre accordée scoit au titre de contrats et réglements
auxquels un label a été délivré, soit au titre d'une convention de participation. Cette
convention est conclue, & lissue d'une procédure d'appel d concurrence, avec un
organisme d'assurance soit par 'employeur, soit par le centre de gestion du ressort
de I'employeur.

Les choix opérés par la commune de Lissieu devront intervenir aprés avis comité
social territorial.

L'article L827-1 du code général de la fonction publigue donne compétence aux
centres de gestion pour conclure, pour le compte des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics et afin de couvrir leurs agents au titre des risques relevant
de la protection sociale complémentaire, ces conventions de participation.

La conclusion d'une telle convention de participation doit intervenir & I'issue d'une
procédure de mise en concurrence transparente et non discriminatoire prévue par
le décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011.

Les conventions actuelles de participation en santé et en prévoyance proposées
par le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Rhéne et de la
Métropole de Lyon (cdgé?) amivent & échéance le 31 décembre 2025.

Le Cenfre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Rhdne et de lo
Métropole de Lyon (cdgé?9) méne de nouveau, pour le compte des collectivités qui
le demandent, une felle procédure de mise en concurrence afin de choisir un ou
des organismes compétents et conclure avec celui-ci (ou ceux-ci) une convention
de participation sur le risque santé et une convention de participation sur le risque
prévoyance a compter du 1¢ janvier 2026.

A lissue de cefte procédure de consultation, la commune de Lissieu conserve
I'entiere liberté d'adhérer & ces conventions de participation, en fonction des tarifs
et garanties proposées et en fonction des risques couverts. L'adhésion & de tels
contrats se fera par délibération et aprés signature d’une convention avec le Centre
de Gestion de la Fonction Publique Teritoriale du Rhone et de la Métropole de Lyon
(cdgé?).



Délibération
Aprés débat, il est procédé au vote & main levée :

Pour: 18
Contre : 0
Abstention : 0

Vus les arficles L 827-1 et suivants du code général de la fonction publique relatifs &
la protection sociale complémentaire,

Vu le décret n°® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif & la participation des
collectivités teritoriales et de leurs établissements publics au financement de la
protection sociale complémentaire de leurs agents et les quatre arrétés
d'application du 8 novembre 2011,

Vu le deécret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et & la participation obligatoire des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics & leur financement,

Vu I'avis du comité social territorial du 17 février 2025, pris sur la base de I'article 4 du
décret n°2011-1474 précité,

Considerant I'intérét pour les employeurs de choisir la convention de participation
pour participer A la protection sociale complémentaire de leurs agents,

Considérant l'intérét de confier la procédure de mise en concurrence et la
conclusion de tfelles conventions au Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale du Rhéne et de la Métropole de Lyon (cdgé9), afin de bénéficier
notamment de |'effet de la mutualisation,

Le Conseil Municipal :

S'ENGAGE dans une démarche visant & faire bénéficier ses agents d’une
participation financiére & leur protection sociale complémentaire, dans le cadre
d'une convention de participation pour le risque « santéy et d’une convention de
participation pour le risque « prévoyance y,

MANDATE ie Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Rhdéne et de la
Metropole de Lyon (cdgé?) afin de mener pour son compte la procédure de mise
en concurrence necessaire & la conclusion d’une convention de participation pour
le (ou les) risque(s) choisi(s).

S'ENGAGE & communiquer au Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale
du Rhéne ef de la Métropole de Lyon (cdgé?), les caractéristiques quantitatives et
qualitatives de la population active concernée et autorise le Centre de Gestion de
la Fonction Publique Territoriale du Rhéne et de la Métropole de Lyon (cdgé9) &
collecter directement auprés des caisses de retraite, pour son compte, les
caractéristiques relatives & la population retraitée.

PREND acte que son adhésion & cette convention de participation n’interviendra
qu’d l'issue de la procédure menée par le Centre de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale du Rhéne et de la Métropole de Lyon (cdgé9), par délibération
et aprés conclusion d’une convention d'adhésion avec le Centre de Gestion de Ia
Fonction Publique Territoriale du Rhéne et de la Métropole de Lyon (cdgé?) et prend



acte que la participation brute mensuelle par agent sera due & la date d’effet des
conventions en respectant les minimums fixés par décret. La participation sera
confirmée par délibération prise en application de I'article 18 du décret n°2011-1474,
soit au titre de la sélection de I'offre de I'organisme d’assurance.

CHARGE Madame le Maire de procéder & toutes les formalités administratives
neécessaires.

Ainsi fait et delibéré les jours, mois et an susdits, ont signé au registre tous les membres
présents.

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL N° 2025-02
Revalorisation de la valeur faciale des titres restaurant

Nombre de Conseillers en exercice : 23
- Présents: 18
- Votants: 18

Le 4 février 2025 & 19h00, le Conseil Municipal de la commune de LISSIEU dOment
convoqueé, s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de Madame Charlotte
Grange, Maire, qui préside I'assemblée.

Date de convocation du Conseil Municipal : le 28 janvier 2025.

MEMBRES PRESENTS : Emmanuel BERNARD, Cécile BOUTTET, Jérdme BROUET, Christiane
CARELLE, Jérémy CARRION, George CHRYSSOMALIS, Sandrine COQUAND, Madeleine
DUFOURNEL, André DUMORTIER, Charlotte GRANGE, Sandrine LECLERCQ, Anouck
MEYSSELLE, Anne-Sylvie MONTANIER, Brigitte NATHANIEL, Jean-Luc RUIZ, Jean-louis
SCHUK, Victor TEIXEIRA et Audrey VIRLOGEUX.

ABSENTS : Quentin BALAYE, Elisabeth DE FREITAS, Caroline FOLLETET, Frédéric LAMPIN
et Chantal PREVOST.

SECRETAIRE : Jérdme BROUET.

Rapporteur : Madame Charlotte GRANGE
Revalorisation de la valeur faciale des titres restaurant :

Madame le Maire rappelle aux membres de 'assemblée délibérante qu'en vertu de
'ordonnance n° 67-830 du 27 septembre 1967, les collectivités et établissements
peuvent attribuer des ftitres restaurant & leurs agents, dans le cas o0 ceux-ci ne
peuvent bénéficier d’'un dispositif de restauration compatible avec la localisation de
leur poste de travail.

Aussi, par délibération n® 2016-53 en date du 20 septembre 2014, la commune de
Lissieu a choisi d’octroyer des titres restaurant & ses agents et de fixer & 5 € la valeur
faciale des fitres restaurant et & 50 % de cette valeur la participation employeur.

Madame le Maire rappelle également que la contribution patronale au
financement des titres restaurant bénéficie de 'exonération des cotisations de
sécurité sociale sous 2 conditions :



- Efre comprise entre 50 et 60 % de la valeur nominale du titre,
- Et ne pas dépasser la limite d’exonération fixée depuis le 1¢ janvier 2025 &
7,26 €

Madame le Maire expose, de revaloriser, afin de contribuer & compenser la perte de
pouvoir d'achat induite par l'inflation, la valeur faciale des titres restaurant & 8,00 €
tout en conservant la contribution patronale au financement de ces titres & hauteur
de 50 %.

Délibération
Aprées deébat, il est procédé au vote d main levée :
Pour: 18

Contre : 0
Abstention : 0

Le Conseil Municipal :

PORTE & 8,00 € la valeur faciale des ftitres restaurant attribués par la commune de
Lissieu & compter du 1" mars 2025.

MAINTIENT la participation employeur & hauteur de 50 % de la valeur faciale du titre,
conformément aux dispositions antérieures arrétées par I'assemblée délibérante.

RAPPELLE que les fitres restaurants sont attribués aux agents titulaires, stagiaires et
contractuels de droit privé ou public au-deld d'une ancienneté de 6 mois de service
confinu.

PRECISE gue les crédits nécessaires seront prévus au budget 2025.

CHARGE Madame le Maire de procéder a toutes les formalités administratives
nécessaires.

Ainsi fait et délibéré les jours, mois et an susdits, ont signé au registre tous les membres
présents.

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL N° 2025-03
Signature de la convention pour les missions de fourriére du 1er février 2025 au 31
janvier 2028 inclus

Nombre de Conseillers en exercice : 23
- Présents: 18
- Votants: 18

Le 4 février 2025 & 19h00, le Conseil Municipal de la commune de LISSIEU dOment
convoque, s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de Madame Charlotte

Grange, Maire, qui préside 'assemblée.

Date de convocation du Conseil Municipal : le 28 janvier 2025.



MEMBRES PRESENTS : Emmanuel BERNARD, Cécile BOUTTET, Jéréme BROUET, Christiane
CARELLE, Jérémy CARRION, George CHRYSSOMALIS, Sandrine COQUAND, Madeleine
DUFOURNEL, André DUMORTIER, Charlotte GRANGE, Sandrine LECLERCQ, Anouck
MEYSSELLE, Anne-Sylvie MONTANIER, Brigitte NATHANIEL, Jean-Luc RUIZ, Jean-louis
SCHUK, Victor TEIXEIRA et Audrey VIRLOGEUX.

ABSENTS : Quentin BALAYE, Eiisabeth DE FREITAS, Caroline FOLLETET, Frédéric LAMPIN
et Chantal PREVOST.

SECRETAIRE : Jéréme BROUET.
Rapporteur : Madame Charlotte GRANGE

Objet: Signature de la convention pour les missions de fourriere du
1er février 2025 au 31 janvier 2028 inclus :

Dans le cadre des pouvoirs de police du Maire, la Commune se doit de
conventionner avec un prestataire privé en vue de réaliser les missions de
mise en fourriere des véhicules.

La mise en fourriere consiste :
- aux opérations d'enlévement,

- aux operations de garde puis de restitution des véhicules mis en
fourriere sur prescription d'un officier de Police ;

L'entreprise SARL 35- CTDA Dardilly qui fravaille avec la Commune de Lissieu
depuis quelgues années et qui donne safisfaction a été choisie pour
continuer & réaliser cette prestation pour le compte de la Commune.

Il convient donc d'autoriser Madame le Maire & signer la convention pour les
trois prochaines années, O partir du 1er février 2025, soit jusqu’au 31 janvier
2028 inclus.

Les colfs lies aux opérations de fourriére seront réglés directement par les
proprietaires des véhicules mis en cause.

Délibération
Aprés débat, il est procédé au vote & main levée :
Pour: 18

Contre: 0
Abstention: 0

Le Conseil Municipal :

AUTORISE Madame le Maire & signer la convention jointe & la présente
délibération.



CHARGE Madame le Maire de procéder & toutes les formalités administratives
necessaires.

Ainsi fait et délibére les jours, mois et an susdits, ont signé au registre tous les membres
présents.



Informations et questions diverses :

; ;’mi?@ fi ont vous frmuvsrez les

i 2
508 aa'ig‘%m, tors d’une réunion Q‘iﬂ sest teny

UV e & Quincisux le 25 septembie
24 ot repri g:u quemam lors de rmanifestations festives. Ce projet figure
l ns e

bulletin fmmcmah de Quincieux .
ont donc &1 trés largemm%l ;cm’z:’s.
q e Lobjectif du nroj
e ge 1a mise en place “ﬁ:’ﬂé‘% a Vaopérationna
source des urines 'ﬁt i ’ér».:s fécaies nour les sy
t de petites coliectivités gue sont Lissieu et Quing

& conauire un

delag

Ux portées

ru f.

lidates.

Lissieu, ce projel n'a fait Uobiet daucune communication aux membres du
conseil municipal en vue de recusillir leurs avis.

Ce projet “vert” nullement confidentiel aurait mérité une communication a
destination des habitants pour faire partager et adhérer & cette démarche,

Ce projet va comporter des investissements importants pour modifier les
installations ama*res des éguipements publics afin de différencier les urines des
matiéras les
cet tude il est guestion ézalement que les habitanis se portent candidats
onséquence une modification de leurs installations sanitaires pour

[ s

f tel investissement ce seralt sans doute g relo
chembre’” appelé aussi vase de e VOUS aver sans doule conm
“n ufzce il ;auﬁr ca&:ker sur %S transporter e lisaln, une ¢

= C
1}
o
o}
e
[
n

.
arge
arge

Questlions

Quel est e moniani des ﬁ"ww**m@“’uﬁs gui seront orientes vers ce projet,
pour gusls eguipements publics et & guelie é héance ?

Caté personne { communal, pour la mise en teuvre dans les éouipements publics
gue sont creches ef écoles, guels serony fes protocoles sanitaires mis en

muvre ¢ Les services i‘%mmqws seront-ils ﬁsma:?’é:% & cette demarche 7
L projet serg i-§i wbwﬁmm&we par g Métropole ¢f dons guel pourceniage?
g

f:

5

Ce projet Kolos serg t-if présenté au conseil municipal e »y a quelle dote 7

% 4

{# projet sera -1 mﬁamge auy habitants de Lissieu et 4 quelie dut
et Finoncé por de Ugrgent publi E&Ré&'”b@ f}‘r? f@{m‘f

o o B e o . - .
de ;3”@&;@&»&5% des  prochoines i




i1

5 gver noté

¥

¥

narlons

5

Lo

¥iv

itier mus

ONEet

G

Le 0f02f2025.

&




Réponse :

Lo Mairie de Lissieu a été désignée par la Métropole pour faire partie du projet
KOLOS avec la commune de Quincieux. Ce projet n'est pas mené de la méme
maniére sur les deux communes. En ce qui concerne la commune de Lissieu, 3 axes
sont abordés. Lissieu est en phase de diagnostic et analyse de données. Aujourd’hui
il n"est prévu aucun investissement, ni aucune présentation au lissilois.

Prochain conseil municipal : mardi 18 mars 2025, a 19h00.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est ensuite levée par Madame le Maire, &
19h35.

Ainsi fait et délibéré.

A Lissieu, le 4 février 2025,

Monsieur Jéréme BROUET, Madame Charlotte GRANGE,

Secrétaire. e
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